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(1) : Par année civile et pour l'ensemble des mandats Petit-Etat

Processus d'engagement dans le cadre d'un mandat à des tiers (indépendant ou salarié)

Demande du prestataire de prélever les 
cotisations sociales (AVS, …)

Le prestataire est-il imposé à la source (permis 
B, frontalier, étranger, etc.) ?
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(direction des 

finances)

Service des 
paies et 

administration 
du personnel

Salarié à l'étranger

Le salarié est obligatoirement imposé à la 
source.

Si le pays de l'employeur fait parti des pays ayant 
conclu un accord avec la suisse, notamment 
l'Europe, le salarié concerné doit fournir le 

formulaire A1 pour l'exonération des charges 
sociales

Choix 1      Choix 2

Indépendant affilié à l'étranger

Le prestataire doit fournir la preuve de son statut 
d'indépendant (le formulaire A1 pour les pays 
d'Europe). Le formulaire atteste la législation 

applicable dans son pays
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Indépendant affilié en suisse

Le mandataire doit fournir une attestation de sa 
caisse AVS de son affiliation en tant 

qu'indépendant

Le département doit faire valider auprès de la 
CCGC la nature indépendante de l'activité 

confiée
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Mandat à des tiers

Mandat <= 
CHF. 2'300.-(1)


