
RÉGIES 
Avenant genevois 
  

Convention collective de travail (CCT) 
pour les employé(e)s des bureaux de régie 

Avenant no 1 

1. Au 1er janvier 2010, les salaires minimaux sont maintenus au même niveau qu’en 2009. 
Les salaires minimaux sont fixés comme suit : 

I.   Apprentis et apprenties 
    

  1re année  Fr. 934.– 
  2e année Fr. 1 296.– 
  3e année Fr. 1 638.–  

II.   Employé-e-s de bureau 
  1re année  Fr. 3 688.– 
  2e année Fr. 3 833.– 
  3e année Fr. 3 974.–  

III.   Employé-e-s qualifié-e-s  
  1re année  Fr. 4 256.– 
  2e année Fr. 4 432.– 
  3e année Fr. 4 605.–  
  4e année Fr. 4 774.–  

2. Les salaires minimaux sont calculés sur la base de 12 salaires par an. 
3. Les présentes conditions entrent en vigueur au 1er janvier 2010. 
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