Annexe 1

Conyention collective de travail (CCT)
pour les employé(e)s des bureaux de régie

1. Au lerjanvier 2014, les salaires minimaux sont maintenus au méme
niveau qu'en 2013. ’

Les Salaires minimaux sont fixés comme suit

1. Apprentis et apprenties

1°® annéde » Fr. 935,85
2°™ année Fr. 1'298,60
3% année Fr. 1'641,30

II. Employé-e-s de bureau

17° année Fr. 3'695,35

2% année Fr. 3'840,65
3%™ année Fr. 3'981,95

II. Emplové-e-s qualifié-e-s

1%° année Fr. 4'264,50

2™ année Fr. 4'440,85

3°" année Fr. 4'614,20

4™ année | Fr. 4'783,55

2. Les salaires minimaux sont calculés sur la base de 12 salaires par an.

3. Les présentes conditions entrent en vigueur au ler janvier 2014,
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