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Bases légales de la commission

Article 1, alinéa 1, de la loi sur les commissions officielles, du 18 septembre 2009 (LCOf; A 2 20);
Article 3 du réglement sur les commissions officielles, du 10 mars 2010 (RCOf; A 2 20.01);
Articles 78,79, 80, 81 de la loi sur la formation professionnelle LFP C2 05;

Articles 87, 88, 89, 90, 91, 92 du réglement d'application de la lui sur la formation professionnelle
RFP C2 05.01

Composition de la commission et parité

La commission de formation professionnelle Services et hétellerie/restauration comprend en
nombre égal des personnes représentant les associations professionnelles d'employeuses et
d'employeurs, de travailleuses et de travailleurs de la profession ou des diverses professions
concernées, ainsi que des personnes représentant de I'Etat et des établissements publics.

En application de l'article 14, alinéa 2, 2% phrase LCOf, il est précisé que 6 femmes et 9

hommes siégent dans la présente commission.
Au début de la législature, la parité des sexes a raison de 40% au moins du sexe sous-représenté

(telle que prévue a l'article 5, alinéa 4 LCOf) est respectée.

Compétences de la commission

Les attributions de la commission sont les suivantes:

a) Ss'assurer que les prestataires de la formation enseignent ou font enseigner la profession aux
personnes en formation conformément aux ordonnances sur la formation;

b) contribuer a la surveillance et au développement de la qualité de la formation professionnelle;

c) proposer a l'office les experts et expertes aux examens;
d) proposer toute mesure sur l'organisation et la matiere de I'enseignement professionnel dans
les écoles d'enseignement professionnel;

e) prendre connaissance de la conclusion des nouveaux contrats d’apprentissage, des
dérogations accordées, des rapports de leurs membres et des résultats des examens

intermédiaires et de fin d’apprentissage;
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f) proposer des mesures en vue de favoriser I'offre de formation dans sa diversité;

g) informer périodiquement l'office sur les aptitudes exigées des personnes en formation pour
I'exercice de leur profession;

h) informer périodiquement l'office sur I'évolution du marché de I'emploi dans les domaines
professionnels concernés;

i) collaborer a la rédaction, a la mise a jour et au contrble de I'application des moyens auxiliaires
de formation;

j) participer aux procédures de validation des acquis au sens de l'article 40 de la présente loi

Activités de la commission

La commission s'est réunie a 2 reprises, le 27 mars et le 17 octobre 2024.

Désignation d'un président, M. Frédéric Auderset et d'une vice-présidente Mme Sandra Bissig
Constitution du bureau de la commission
Prise de connaissance du role et des missions de la commission par ses membres
Création des commissions spécifiques :
- Boulangerie-patisserie-confiserie
Hotellerie-Intendance
Hétellerie-Restauration
Coiffure - Esthétique
Logistique
Participation du président et de la vice-présidente a I'atelier de formation et d'échanges interpdles
Identification des travaux prioritaires de la commission et des commissions spécifiques
- Accentuer la qualité du contréle et de la surveillance des autorisations de former
- Diminuer les ruptures de formation
- Développer les places d'apprentissage
- Améliorer l'attractivité de certaines professions
Courrier a la DGES2 l'informant de la mise en disponibilité de la commission dans le processus
d'engagement d'une nouvelle directrice, d'un nouveau directeur du CFP SHR
Suivi de la demande émanant de 'ORTRA d'ouverture d'une filiere a Genéve pour les professions
de gestionnaire en hotellerie-intendance CFC et spécialiste en restauration de systéme CFC
Suivi du traitement de la demande de création d'une école de la coiffure par un prestataire privé

Secrétariat de la commission
Le secrétariat de la commission est assuré par le Service de la formation professionnelle, OFPC.
Le secrétariat effectue les missions suivantes

Organisation des séances, convocations des membres, prises des proces-verbaux, actions
d'indemnisation des membres

Frais de la commission

A. Jetons de présence pour tiches ordinaires (art. 24 RCOf)

Séance du 27 mars 2024, durée 2 heures ; Fr. 1'210.--
Séance du 17 octobre 2024, durée 3 heures: Fr. 1'815.—
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B. Jetons de présence pour taches extraordinaires (art. 25 RCOf)

Néant.

C. Corrections d’examens écrits et examens oraux (art. 26 RCOf)

Néant.

D. Remboursement de frais (art. 28 RCOf)
Néant.

M. Frédéric Auder’iet
Prési_plent de la commission



