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AVANT-PROPOS

Le concours du développement
durable, c’est la reconnaissance de
celles et ceux qui trouvent, dans
de nombreux domaines, des solu-
tions concrétes a nos modes de
production et de consommation.
Qu’il s'agisse de particuliers, d’en-
treprises ou d'organismes publics,
ils nous rappellent que le dévelop-
pement durable est une formidable
aventure humaine et entrepreneu-
riale.

Si la situation géopolitique actuelle
souligne la fragilit¢ de notre sys-
teme de dépendance aux énergies
fossiles et que les rapports succes-
sifs du GIEC rappellent l'urgence
de réduire les émissions de gaz a
effet de serre, le risque de lassitude
sur les moyens d’actions est réel.
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Les candidats de ce concours nous
montrent la voie d’un futur enviable
et possible. Loin d’étre anecdotique,
certains lauréats des quelques vingt
éditions de ce concours font partie
du paysage économique et social
genevois.

Le concours offre donc une rampe
de lancement nécessaire a tous ces
projets audacieux, qui parfois ne
rentrent dans aucune case adminis-
trative, mais pour lesquels un sou-
tien est essentiel.

Au nom du Conseil d’Etat, je tiens
donc a féliciter tous les lauréats et
participants a cette édition 2022.

C’est aussi grace a eux que nous
poursuivons notre programme de
développement durable lancé en
2001, lorsque Geneve a été le pre-
mier canton suisse a se doter d’un
Agenda 21. Une spécificité canto-
nale a I'époque qui est aujourd’hui
devenue évidence. Je ne peux que
souhaiter le méme sort aux lauréats
de cette édition!

Antonio Hodgers
Vice-président du Conseil d’Etat
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AVANT-PROPOS

Entre I'urgence climatique et la sau-
vegarde de la planéte, il n’y a plus de
place pour des «y a qu'a». Il faut agir
sans tarder, avec des solutions prag-
matiques, changer certains modes
de production et de consommation,
en accord avec les principes du dé-
veloppement durable. Le concours
cantonal du développement durable
vise a mettre en valeur des projets
ou réalisations d’acteurs du Grand
Genéve favorisant cette transition.

Les candidats de cette 21¢ édition
ont a nouveau démontré, par leur
enthousiasme et leur engagement,
qu'il existait de nombreuses alterna-
tives, réalistes et reproductibles. Les
domaines d’action sont toujours plus
variés — qu'il s'agisse de lutter contre
la « fast fashion », de changer de pa-

radigme dans la restauration collec-
tive ou de proposer des formations
permettant de mettre en ceuvre des
projets de développement durable.

La grille d’évaluation du jury se base
avant tout sur l'intégration des piliers
du développement durable : solida-
rit¢ sociale, efficacité économique
et responsabilité environnementale.
Mais il est capital que les projets
et réalisations primés puissent étre
appliqués en tant que tels ou étre a
l'origine de démarches novatrices.
C’est pourquoi les candidatures sont
également évaluées en fonction de
leur réalisme et de leur originalité.

Le processus de sélection n'est ja-
mais simple, car tous les dossiers
refletent une solide réflexion fondée
sur le développement durable. Tous
les projets, méme non primés, mé-
ritent donc une grande reconnais-
sance ainsi que les félicitations du

jury.

Daniel Cattani
Président du jury du concours 2022



COMPOSITION DU JURY 2022

Le jury se compose de six membres du conseil du développement
durable désignés par le Conseil d’Etat et représentatifs de divers
milieux concernés.

Daniel Cattani (président du jury)
Milieux syndicaux

Alain Bolle
Lutte contre I'exclusion

Léo Bouvier
Protection de I'environnement

Gilles Ducommun
Milieux patronaux

Olivia Spahni
Protection de I'environnement

Andrea von Maltitz
Milieux des locataires
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BOURSE, PRIXET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Pour encourager les initiatives allant dans le sens du
développement durable, le Conseil d’Etat de la République
et canton de Genéve a institué en 2002 un concours annuel.

Ce concours comporte trois récompenses :

la bourse, d’'un montant maximum de 30’000 francs,
est destinée a soutenir la mise en ceuvre d’'un projet exemplaire;

le prix, d’'un montant maximum de 10’000 francs, permet
de récompenser une réalisation exemplaire;

la distinction, sans dotation financiere, est réservée
aux initiatives exemplaires émanant d'organismes publics
ou parapublics.

Le but est de promouvoir les efforts de la société civile en leur
apportant a la fois un appui financier et une plus grande visibilité.

Le jury est également attentif a ce que les actions récompensées
possedent un caractéere novateur et reproductible, et qu'elles
aient un impact positif pour Genéve et sa région en matiére

de développement durable.

Organisé par le service cantonal du développement durable,

le concours est ouvert a toute personne, entreprise, groupement

ou organisme public ou parapublic domicilié ou exergant une activité
dans le canton de Genéve ou la région frontaliere (Ain, Haute-Savoie,
district de Nyon).

POUR VOUS INSCRIRE

Vous trouverez toutes les informations pratiques relatives au
concours et pourrez découvrir en images quelques-uns des
projets primés depuis 2002 sur le site:

concoursdd.ge.ch

janvier 2023
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Une application mobile jeune et dynamique pour le
commerce de vétements de seconde main

La «fast fashion», deuxiéme indus-
trie la plus polluante au monde, a le
vent en poupe. Le consommateur
moyen jette un habit aprés l'avoir
porté seulement sept fois et chaque
Suisse jette en moyenne 6,3 kg de
vétements par an. Pourtant la de-
mande pour les habits de seconde
main augmente, surtout chez les
jeunes. Mais ces derniers ne sont
pas habitués a faire du shopping
dans les friperies classiques et il
n’est pas toujours facile pour eux de
trouver les bonnes tailles ainsi que
des articles «tendance ».

Pour limiter le gaspillage et rendre
les vétements de seconde main plus
accessibles, des passionnés ont eu
I'idée de créer une application mo-
bile reliant acheteurs et vendeurs.
Cette plateforme trés visuelle, inté-
grant des éléments empruntés aux
réseaux sociaux, permet de rendre
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chaque expérience d’achat simple et
divertissante.

Contrairement aux autres plate-
formes d’achat en ligne, Bli Bli Dres-
sing utilise un systéme de maga-
sins-relais — au lieu des habituels
transporteurs. Lorsqu'il s'inscrit sur
I'application, chaque utilisateur défi-
nit un certain périmétre pour le re-
trait. Cette approche permet a la fois
de réduire la pollution liée aux trans-
ports pour les livraisons et de favori-
ser les commerces de proximité, en
leur amenant une plus grande visibi-
lité et un nouveau flux de clients.

Pour en savoir plus
www.bliblidressing.ch
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ENTREPRISE ELDORA

Green Incentive, un systéme favorisant l'alimentation
durable dans les restaurants collectifs

Lalimentation représente 28 % de la
charge environnementale générée
par la consommation en Suisse et
I'adoption de systémes alimentaires
plus durables s'impose comme une
mesure phare de la transition écolo-
gique. Pour favoriser un changement
de paradigme, l'entreprise Eldora,
qui gére a Geneve 81 restaurants
collectifs (entreprises, santé, ensei-
gnement), a choisi une approche
incitative originale, non punitive et
non contraignante.

Le principe du systeme «Green
Incentive» est dencourager les
convives des restaurants Eldora a
privilégier les produits durables en
valorisant leurs écogestes par un
soutien a une association locale
(ceuvrant pour une cause environne-
mentale et/ou sociale) ou a un pro-
ducteur local. Pour chaque produit
consommeé répondant au moins a un

critére de durabilité (local, de saison,
biologique, végétarien, équitable, en
vrac ou emballage réutilisable, peu
ou pas transformé, fait maison, etc.),
le restaurateur reverse directement
une contribution au bénéficiaire
choisi — sans augmentation de prix
pour le client.

Le succés du projet-pilote mené
dans le restaurant Eldora de la HEG
Battelle (Café Battelle) a conforté
'entreprise dans sa volonté de dé-
ployer ce systéme dans d’autres res-
taurants du canton, ainsi qu’ailleurs
en Suisse.

Pour en savoir plus
www.eldora.ch

eldOra



PRIX CANTONAL
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FONDATION PARTAGE
Snacks 2022, une chaine de séchage de fruits au service
des plus démunis

«Banque alimentaire» du canton
de Geneve, la fondation Partage a
distribué en 2021 I'équivalent de 3,2
millions de repas a des personnes
dans le besoin, a travers plus de 50
institutions et associations carita-
tives. Depuis quelques années, elle
s’efforce aussi de valoriser des pro-
duits frais (Iégumes, pain, etc.) pour
éviter de les jeter.

Le projet Snacks 2022 a pour but
d’installer dans le batiment de Plan-
les-Ouates une chaine pour le la-
vage, le découpage et le séchage
(déshydratation) de fruits locaux
catégorisés «hors calibre». Cette
chaine traitera pour commencer en-
viron 50 tonnes de pommes fraiches
par an. Elle pourra aussi étre utili-
sée pour d’autres fruits comme les
abricots, les poires, les kiwis ou les
péches.
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Cette mesure permettra de fournir
aux personnes en situation précaire
de nouvelles denrées possédant
de bonnes qualités nutritives. Elle
contribuera a lutter contre le gaspil-
lage alimentaire en valorisant des
fruits locaux non commercialisables
en l'état. Elle encouragera égale-
ment la réinsertion professionnelle
de personnes éloignées du monde
de I'emploi grace a la formation d’'un
personnel spécialement dédié a la
chaine de séchage. Elle couvrira
ainsi les trois piliers du développe-
ment durable — économique, envi-
ronnemental et social.

Pour en savoir plus
www.partage.ch r

partage
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DISTINCTION CANTONALE
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DURABLE

UNIVERSITE DE GENEVE

Jinx!, une formation en ligne pour la gestion de projets

de développement durable

De nombreux jeunes souhaitent
s’engager en faveur de la transition
écologique, mais ils ne se sentent
pas toujours outillés pour monter des
projets leur tenant a cceur. Mise en
place par le Péle Gouvernance de
I’'Environnement et Développement
Territorial de I'Université de Genéve,
linitiative «Jinx! Réalise tes projets
en développement durable» a pour
but de soutenir les étudiants des
hautes écoles dans cette démarche.
Cette formation se compose de 19
vidéos tutoriels de 5 a 10 minutes
chacune explicitant et illustrant
I'ensemble du processus de gestion
d’un projet a fort impact socio-envi-
ronnemental, sur un ton dynamique
et engageant et avec un fort ancrage
local. Elle répond a de multiples
questions concrétes comme par ou
commencer, comment financer le
projet ou comment communiquer.

Basée sur les expériences de terrain
et les témoignages de nombreux
spécialistes et porteurs de projets,
elle allie théorie et conseils, avec
des exercices permettant de mettre
en pratique les apprentissages.
Diffusée sur des plateformes gra-
tuites (YouTube LinkedIn, etc.)
depuis septembre 2021, la forma-
tion Jinx! bénéficie d’'une audience
importante. Elle a été largement
partagée sur les réseaux sociaux et
intégrée comme support d’appren-
tissage sur les sites Internet de dif-
férents acteurs.

Pour en savoir plus
www.jinxgeneve.ch

UNIVERSITE
DE GENEVE



LA MANUFACTURE DU TERROIR DE GENEVE

Un groupe d’agriculteurs/producteurs du canton a décidé de créer un atelier
de transformation collectif permettant de mutualiser les locaux et les outils
— et de favoriser la commercialisation de produits agricoles (conserves, jus,
confitures, fruits séchés, etc.) en circuits courts.

Nos moyens n’étant pas infinis, nous avons choisi de lancer notre projet
avec une formule limitée pour I'instant a une quinzaine d’entreprises. Nous
sommes en train de mettre en place la structure adéquate, de recenser
les besoins des entreprises impliquées et de rechercher les outils de pro-
duction nécessaires. Nous allons devoir également apprendre a travailler
ensemble, a partager le méme matériel, et nous verrons comment le public
accueillera ces divers produits. Sur la base de toutes ces expériences,
nous déciderons ensuite comment monter en puissance.

Elle nous a beaucoup facilité la tdche pour la recherche de soutiens finan-
ciers, notamment du c6té de la Confédération, en nous donnant davantage
de crédibilité. Les gens ont vu qu’il ne s’agissait pas d’une idée un peu uto-
pique, mais d’un projet ayant regu I'aval de spécialistes du développement
durable et de I'’économie.

www.la-genevoise.ch
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ASSOCIATION ESC’'ON CHANGE ?

Pour promouvoir la transition écologique par le jeu et sensibiliser les 15-20
ans aux défis de notre société et a 'importance de changer de paradigme,
I'association ESC’on change? a créé un «escape game» (jeu d’évasion)
exclusif baptisé rESCue logé dans une tente mobile de 5x2,5 m.

Depuis que 'amélioration de la situation sanitaire nous a permis de le faire
a nouveau circuler, '« escape game » rESCue a connu un trés grand suc-
cés. Il a notamment été proposé dans de nombreux événements, en lien ou
non avec le développement durable, et le carnet de réservations est d’'ores
et déja bien rempli. Nous avons également recu d’excellents retours a son
sujet. Mais ce prototype reste assez fragile a déployer et nous aimerions
trouver une solution plus pérenne en développant un deuxi€éme «exem-
plaire » du jeu ou une version centrée sur une thématique particuliére.

Elle nous a offert une visibilité incroyable. Beaucoup de gens ont vu les
reportages qui nous ont été consacrés. Le «sceau» du canton (inscrit no-
tamment sur la tente abritant le jeu) a aussi renforcé notre légitimité, en
montrant qu'il s’agissait d’'un outil solide et intéressant.

www.esconchange.ch



LISTE DES PROJETS ET )
REALISATIONS RECOMPENSES
DE 2021 A 2022

La liste des lauréats des éditions précédentes
est consultable sur concoursdd.ge.ch

Projet /
réalisation réecompensé-e

Projet d’application mobile pour
le commerce de vétements de
seconde main

Systeme Green Incentive favorisant
I'alimentation durable dans
les restaurants collectifs

Snacks 2022, chaine de séchage
de fruits au service des plus démunis

Formation en ligne « Jinx! Réalise tes
projets en développement durable »
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Categorles de
recompenses
Institution /

. Lo | wonten |
entreprise /

association E

Bli Bli Dressing
Entreprise Eldora

Fondation Partage

Université de Genéve

ANNEE 2021

Projet /
réalisation réecompensé-e

Projet d’atelier de transformation
collectif au service des agriculteurs
du canton

Projet d’« escape game » rESCue
promouvant la transition écologique
auprés des 15-20 ans

Projet GreenUp, le premier réseau
social pour adolescents axé sur
la durabilité

Ligne de vétements de
«trail running » fabriqués en Suisse
et écoresponsables

Activités d’aménagement et
d’entretien au service de la nature

Helvetia2050, un spectacle
d'improvisation pour sensibiliser
a la crise environnementale
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Catégories de
récompenses
entreprise /
association

La Manufacture
du Terroir de Genéve

x

Association
ESC’on change ? X

Happy Green
World Geneva X

Entreprise Revario

Entreprise SITEL
environnement- X
paysage

Association
Impro Impact X
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Concept cantonal du
développement durable 2030

Adopté par le Conseil d’Etat le 30 aoiit 2017,

le Concept cantonal du développement durable 2030

répond a la volonté de développer une vision d’ensemble
pour I’intégration du développement durable au sein de I’Etat.
Il vient donc chapeauter tous les efforts en ce domaine.

Ce document définit les lignes directrices et les axes stratégiques
d’intervention prioritaires a I'horizon 2030. De nature transversale,

il couvre tous les domaines de l'action publique et s’inscrit en parfaite
cohérence avec les autres documents directeurs de I'Etat

(Concept cantonal de la protection de I'environnement 2030,

Plan directeur cantonal 2030, Stratégie économique cantonale 2030,
Plan climat cantonal, Concept cantonal de promotion de la santé

et de prévention 2030, etc.).

Le Concept est articulé autour de huit champs d’action représentant
des thémes clés du développement durable : modes de production

et de consommation, développement territorial, changement climatique,
ressources naturelles, systeme économique et financier, formation

et innovation, cohésion sociale, santé de la population.

Il décline au niveau cantonal les 17 objectifs de '’Agenda 2030
pour le développement durable adopté par la communauté
internationale en septembre 2015.

Ce document est disponible sur le site

CONCEPT CANTONAL DU
DEVELOPPEMENT DURABLE 2030

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu
mmmmmmmmmmmmmmm

Plan d’actions
développement durable 2019-2023

Pour atteindre les objectifs fixés dans le Concept cantonal
du développement durable 2030, le Conseil d’Etat a adopté

le 19 juin 2019 un premier plan d’actions quinquennal portant
sur la période 2019-2023.

Le plan comprend 19 actions concernant aussi bien 'administration
cantonale que les communes, les établissements publics autonomes,
les entreprises, les associations ou le grand public. Ces actions se
répartissent autour de trois thématiques.

Gouvernance

Cette partie occupe une place prépondérante, car elle comprend
toutes les mesures qui permettront de guider l'action de I'Etat
vers une perspective de développement durable.

Collaboration avec les communes

Ce volet réunit des mesures visant a soutenir et a encourager
la mise en ceuvre par les communes de programmes d’actions
pour un développement durable.

Modes de production et de consommation

Cette partie englobe une série de mesures visant a adapter

les modes de production et de consommation dans des domaines
tels que l'alimentation durable, les achats responsables ou

le management durable.

Les mesures sont mises en ceuvre par le service cantonal
du développement durable (SCDD) en collaboration avec
de nombreux partenaires internes et externes a 'administration.

Ce document est disponible sur le site

OB]ECT| FS ¢} DURABLE
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Plan climat cantonal de 2°¢ génération

En juin 2021, le Conseil d’Etat genevois a présenté son deuxiéme
Plan climat cantonal. Objectifs de ces mesures renforcées:
diminuer de 60% les émissions de gaz a effet de serre d’ici 2030
(au lieu des 40% du premier Plan) et atteindre la neutralité
carbone au plus tard en 2050.

Genéve a réagi aux défis du réchauffement climatique en introduisant
en 2015 et 2017 un premier Plan climat cantonal en deux volets.

En décembre 2019, le Conseil d’Etat a franchi un pas de plus en
décrétant I'urgence climatique et en annongant la mise en place

d’un nouveau Plan aux ambitions revues a la hausse.

Elaboré en étroite concertation avec la société civile, le Plan climat
cantonal 2030 comprend 41 mesures organisées autour de sept axes
stratégiques (énergie et batiments; mobilité ; biens de consommation;
aménagement du territoire ; santé; espaces naturels & biodiversité;
implication des acteurs du territoire). Parmi ces mesures a I’horizon
2030 figurent notamment une réduction de 40% du trafic individuel
motorise, un taux de 40% de vehicules électriques, un doublement du
rythme de rénovation des batiments et la fin des chauffages a mazout.

Au niveau global, l'objectif de neutralité carbone en 2050 se fonde sur
des émissions 10 fois moins élevées qu'aujourd’hui.

La mise en ceuvre des mesures du Plan climat cantonal renforcé
appelle des transformations sociétales majeures et une relance
économique orientée sur la voie d’'une société post carbone, dans
le cadre de la transition écologique. Elle impliquera 'ensemble des
politiques publiques et exigera la collaboration de tous les acteurs
du territoire — collectivités publiques, partenaires du secteur privé
et population.

Ces documents sont disponibles sur le site
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Rencontres communales pour
un développement durable

Ces rencontres, organisées par le service cantonal du développement
durable, permettent aux élu-e-s et membres des administrations
communales d’échanger informations et bonnes pratiques sur la base
d’expériences concrétes.

Rencontres «communes et climat»

Les communes ont un rdle important a jouer dans l'intégration des
enjeux climatiques a leur échelle. Afin de les accompagner dans leurs
démarches, le service cantonal du développement durable — avec le
soutien de la Confédération et en partenariat depuis 2021 avec les
Services industriels de Genéve — met a disposition des communes

un accompagnement méthodologique leur permettant de lancer des
démarches spécifiques dans le domaine du climat.

Un premier cycle de cinq ateliers a été proposé en 2019, sur le theme
de I'adaptation aux changements climatiques. En 2020-21 ont eu lieu six
rencontres portant sur diverses thématiques en lien avec la réduction
des gaz a effet de serre, telles que la planification territoriale, la mobilité,
I'énergie ou la consommation et l'alimentation. En 2021-22 ont été
organisées quinze rencontres, avec notamment des présentations
d’outils méthodologiques ou des visites sur le terrain.

Pour en savoir plus
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Toolbox achats responsables suisse

La « Toolbox achats responsables suisse » est un guide permettant
de développer une politique d’achats compatible avec les principes
du développement durable au sein des entreprises et collectivités
publiques.

Elle met a disposition des acheteurs et acheteuses des fiches détaillant
la mise en ceuvre d’'une politique d’achats responsables, les principaux
outils a disposition ainsi que les critéres d’achat juridiquement vérifiés
pour les principaux groupes de produits. Résultat de la fusion entre

le « Guide des achats professionnels responsables » et la « Boussole
de durabilité » (Kompass Nachhaltigkeit), elle a été développée
conjointement par les cantons de Geneéve et de Vaud, la fondation
PUSCH et Abeco Sarl, avec un financement de I'Office fédéral de
environnement (OFEV).

Ce document est accessible sur la « Plateforme de connaissances
sur les achats publics responsables » (PAP), sous « Toolbox achats
responsables suisse ».

Pour en savoir plus

Save Food, Fight Waste

En Suisse, 30% des aliments achetés par les ménages finissent

a la poubelle. Linitiative « Save Food, Fight Waste » (sauvez la
nourriture, luttez contre le gaspillage) vise a réduire le volume de
ces déchets alimentaires. Les ambassadeurs et ambassadrices

de cette campagne de communication, appelés « Food Ninjas »,
proposent notamment des astuces pour mieux planifier ses achats,
stocker les produits de maniére appropriée, connaitre les dates

de conservation ou utiliser intégralement les denrées alimentaires.

Pour en savoir plus
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Pour en savoir plus sur le concours et participer
a la prochaine édition, rendez-vous sur le site
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République et canton de Genéve
Département du territoire

Service cantonal du développement durable
7, rue des Gazomeétres

Case postale 36 - 1211 Genéve 8

Tél. +41 22 388 19 40
developpementdurable@etat.ge.ch
developpementdurable.ge.ch

Coordinateur du concours
Jean-Pierre Tombola
jean-pierre.tombola@etat.ge.ch

Directeur du service
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BOURSE, PRIX ET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Toute entreprise, personne ou groupement
issu des milieux privés ou associatifs,
domicilié ou exergant une activité a Genéve
ou dans la région frontaliére du canton
(Ain, Haute-Savoie, district de Nyon)

peut faire acte de candidature.

Le concours est également ouvert
aux organismes publics et parapublics
(uniguement pour I'obtention d’'une distinction).
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