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AVANT-PROPOS

Pollution de l'air, des eaux et des
sols, épuisement des ressources
naturelles, creusement des inéga-
lités sociales, crise énergétique,
chaleurs extrémes, sécheresse : la
durabilité et le climat se sont impo-
sés parmi les défis majeurs de notre
époque et occupent une large place
dans l'espace politique et média-
tique.

Mais I'actualité ne se limite pas a des
constats alarmants. En acceptant a
une large majorité la loi sur le cli-
mat et l'innovation en juin 2023, les
Suisses et Suissesses ont donné un
signal fort en faveur de la transition
énergétique et de la promotion des
énergies renouvelables dans notre
pays. Chaque jour est également
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marqué par lapparition de nou-
velles initiatives, nouveaux projets et
nouvelles feuilles de route visant a
batir un avenir plus durable sous les
angles économique, environnemen-
tal et social.

Geneve nest pas en reste. Créé en
2002, notre concours annuel du dé-
veloppement durable montre, année
aprés année, que les particuliers,
les entreprises, les associations et
les organismes publics rivalisent
d'imagination dans les domaines
les plus variés pour proposer des
solutions novatrices et toujours plus
efficientes.

Au nom du Conseil d’Etat, je tiens
donc a féliciter les lauréats de cette
édition 2023 — mais aussi tous les
candidats a cette récompense et
tous ceux et celles qui ceuvrent
chaque jour a faire progresser notre
canton sur la voie du développe-
ment durable et de la lutte contre le
réchauffement climatique.

Antonio Hodgers ]
Président du Conseil d’Etat

AVANT-PROPOS

Face aux nombreux défis clima-
tiques et environnementaux que
nous traversons, des solutions
sont nécessaires pour assurer un
contexte durable et confortable pour
la vie de 'humanité sur Terre. Ces
solutions pourront certainement pro-
fiter des avances technologiques et
des changements collectifs de com-
portement. Nous sommes aussi en
droit de réver d’innovations fonda-
mentales qui sauveront le Monde.
Ce qui est certain, c'est que nous
avons besoin de solutions! Des so-
lutions concrétes, dés aujourd’hui,
qui nous permettent d’avancer sur le
chemin de la durabilité.

Depuis 22 ans, le concours cantonal
du développement durable s'inscrit
dans cette recherche de solutions
concretes, sous forme de projets
ambitieux ou de réalisations locales
sur le Grand Genéve.
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Des belles solutions, le jury en dé-
couvre chaque année. Des projets
de qualité portés par I'enthousiasme
et la compétence de candidates et
candidats qui soumettent leurs dos-
siers a un concours particulierement
exigeant: les projets évalués doivent
non seulement étre innovants, mais
également répondre aux critéres du
développement durable que sont l'ef-
ficacité économique, la solidarité et
la responsabilité environnementale.

Cette année, 38 projets ont concou-
ru dans les trois catégories. Ces
projets présentent une grande diver-
sité, avec peut-étre un axe plus mar-
qué sur le changement du mode de
consommation. Un grand bravo aux
lauréats 2023! Que la visibilité que
leur donne ce concours puisse les
aider, et quelle soit une source de
motivation pour la création d’autres
projets innovateurs. Toutes nos féli-
citations et remerciements a l'en-
semble des candidates et candidats
qui ont relevé le défi en déposant un
projet et qui contribuent a faire vivre
ce concours.

Daniel Cattani
Président du jury du concours 2023



COMPOSITION DU JURY 2023

Le jury se compose de six membres du conseil du développement
durable désignés par le Conseil d’Etat et représentatifs de divers
milieux concernés.

Daniel Cattani (président du jury)
Milieux syndicaux

Alain Bolle
Lutte contre I'exclusion

Léo Bouvier
Protection de I'environnement

Gilles Ducommun
Milieux patronaux

Charles Millo
Milieux de I'agriculture

Andrea von Maltitz
Milieux des locataires
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BOURSE, PRIXET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Pour encourager les initiatives allant dans le sens du
développement durable, le Conseil d’Etat de la République
et canton de Genéve a institué en 2002 un concours annuel.

Ce concours comporte trois récompenses:

la bourse, d’'un montant maximum de 30’000 francs,
est destinée a soutenir la mise en ceuvre d’'un projet exemplaire;

le prix, d’'un montant maximum de 10’000 francs, permet
de récompenser une réalisation exemplaire;

la distinction, sans dotation financiere, est réservée
aux initiatives exemplaires émanant d'organismes publics
ou parapublics.

Le but est de promouvoir les efforts de la société civile en leur
apportant a la fois un appui financier et une plus grande visibilité.

Le jury est également attentif a ce que les actions récompensées
possédent un caractére novateur et reproductible, et qu’elles
aient un impact positif pour Genéve et sa région en matiére

de développement durable.

Organisé par la direction de la durabilité et du climat, le concours est
ouvert a toute personne, entreprise, groupement ou organisme public
ou parapublic domicilié ou exercant une activité dans le canton de

Geneéve ou la région frontaliere (Ain, Haute-Savoie, district de Nyon).

POUR VOUS INSCRIRE

Vous trouverez toutes les informations pratiques relatives au
concours et pourrez découvrir en images quelques-uns des
projets primés depuis 2002 sur le site suivant:
concoursdd.ge.ch

N’oubliez pas de consulter ce site dés janvier 2024
pour vous inscrire a la prochaine édition!
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ENTREPRISE ECO-LIBRE
Un savon liquide « propre», responsable et
a double usage lessive/vaisselle

Sachant que les produits ménagers
sont le deuxiéme plus gros polluant
domestique dans nos lacs et nos
rivieres, I'entreprise Eco-libre a créé
en 2018 une lessive écologique,
100% biodégradable et respon-
sable baptisée «La Corde a Linge»
— laquelle a remporté en décembre
2018 le prix IDDEA (Idées de déve-
loppement durable pour les entre-
prises d’avenir), assorti d’un soutien
de la Ville de Genéve.

Mais il manque aujourd’hui sur le
marché un produit de ce genre pour
le lave-vaisselle. C’est pourquoi,
sous l'intitulé de projet «La Corde a
Linge cherche une Brosse a Casse-
roles!», Eco-libre a décidé de déve-
lopper un nouveau produit de lessive
tout aussi écologique, mais plus effi-
cace, qui serait également utilisable
pour la vaisselle.
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Le lancementd’un nettoyant a double
usage, doté par ailleurs d'une for-
mule deux fois plus concentrée, doit
permettre d’économiser I'énergie et
I'’eau au niveau de la fabrication, de
réduire les emballages et d’abaisser
les colts de livraison.

Comme la lessive «La Corde a
Linge », le nouveau produit 2 en 1
sera fabriqué a Genéve, au sein
d’ateliers protégés favorisant la réin-
sertion professionnelle, a l'aide de
matiéres premiéres «propres» et
le plus locales possible. Les conte-
nants, toujours consignés et réutili-
sés, seront également livrés a vélo.

Pour en savoir plus
www.lacordealinge.ch

PRIX CANTONAL
DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

CARITAS GENEVE
«Cuisine & Santé», un programme de prévention
pour les personnes défavorisées

Les personnes en situation de pré-
carité peinent a s'alimenter de ma-
niére équilibrée et il existe un lien
manifeste entre ce mode de vie et
les problémes de santé. Face a cela,
Caritas Genéve a mis en place un
programme visant a promouvoir une
alimentation saine, mais aussi équi-
table et durable.

Par le biais d’ateliers thématiques,
de supports pédagogiques, de jeux
de rlOles et de recettes élaborées et
cuisinées en commun, les partici-
pant-e-s découvrent les impacts de
notre alimentation sur la santé, I'en-
vironnement et la sphére socioéco-
nomique, ainsi que les jalons d’'une
consommation responsable.

Le programme propose ensuite une
formation plus spécifique destinée
aux personnes souhaitant devenir
«actrices/acteurs santé» au sein de
leur communauté. Cette «éducation
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par les pairs» permet de toucher
des publics qui seraient sans cela
inaccessibles ou pour lesquels on
ne posséde pas les codes assurant
une communication efficace. Le tra-
vail d’'animation, défrayé et reconnu
par un certificat, constitue un bon
tremplin pour une réinsertion profes-
sionnelle.

Depuis la création du programme,
Caritas Genéve a formé 38 ambas-
sadrices et ambassadeurs, de 15
nationalités différentes, chargé-e-s
d’ateliers « Cuisine & Santé» au sein
de leurs réseaux d’appartenance
(essentiellement des migrants).

Pour en savoir plus
www.caritas-ge.ch

CARITAS ...
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ENTREPRISE INFOMANIAK
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Un datacenter revalorisant intégralement
sa chaleur pour chauffer des logements

Pour fonctionner au quotidien, les
datacenters transforment de I'éner-
gie électrique en énergie thermique,
24 heures sur 24 et en toutes sai-
sons. Aujourd’hui, cette chaleur dé-
gageée par les installations n’est pas
exploitée — ou alors seulement a tres
petite échelle.

Face a ce gaspillage d’énergie ther-
mique, le plus souvent simplement
dissipée dans I'atmosphére, Infoma-
niak a décidé de développer un pro-
jet novateur. Situé dans I'écoquartier
de la Bistoquette, a Plan-les-Ouates,
sous le parc d’'une zone résidentielle
(donc sans impact sur le paysage),
le futur datacenter D4 doit permettre
de revaloriser intégralement sa
consommation énergétique (12 000
MWh/an) pour chauffer 6000 per-
sonnes, dans des logements label-
lisés Minergie.
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Ce systéme fermé, qui entrera en
fonction en 2024, injectera le flux
d’air chaud produit par les serveurs
dans des pompes a chaleur air/eau.
Les habitants bénéficieront d’un tarif
de chauffage au prix codtant. La
totalité des émissions de CO, se-
ront compensées a 200% (100% en
Suisse, 100% a I'étranger). Lénergie
thermique produite par l'infrastruc-
ture sera d’origine 100% renouve-
lable et n’émettra aucune particule.
Lair froid dégagé par les pompes
a chaleur permettra par ailleurs de
maintenir les serveurs a une tempé-
rature de fonctionnement optimale.

Pour en savoir plus
www.infomaniak.com

infomaniak
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ENTREPRISE E-NNO SWITZERLAND
Un outil intelligent pour réduire I'impact
environnemental du parc immobilier

Le secteur immobilier est respon-
sable d’environ 30% des émissions
de CO, en Suisse. Il est donc crucial
de se concentrer sur ce domaine
si I'on veut atteindre les objectifs
définis par la stratégie énergétique
2030-2050 de la Confédération.

La technologie de suivi et d’opti-
misation énergétique développée
par E-nno exploite des données en
temps réel et des algorithmes d’intel-
ligence artificielle pour transformer
toutes les installations de chauffage
existantes (gaz, mazout, chauffages
a distance, pompes a chaleur, etc.)
en systemes «intelligents» modu-
lant leur production de chaleur en
fonction des besoins réels. Cet outil
permet de réaliser des économies
deés le troisieme mois de fonctionne-
ment et de réduire la consommation
d’énergie de 17% en moyenne, sans
nuire au confort des occupants.
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Installé en moins d’'une journée, il
constitue une excellente solution
pour améliorer lefficacité énergé-
tiqgue des biens immobiliers dans un
délai court.

Des systémes E-nno sont présents
aujourd’hui dans plus de 300 bati-
ments, principalement a Genéve.
Grace au modéle d’affaires « Pay as
you save», le service est financé a
100% par les économies d’énergie.
E-nno fournit également aux diffé-
rents acteurs les données néces-
saires a la planification de futurs tra-
vaux d’assainissement.

Pour en savoir plus
www.e-nno.ch

DE-NNO
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ASSOCIATION YOUTH FOR SOAP
Recycler les produits d’hygiéne hételiers
pour les offrir a des organisations caritatives

L'association Youth for Soap a lancé
une initiative de développement du-
rable originale visant a recycler les
restes de produits d’hygiéne des ho-
tels genevois (savons, gels douche,
shampoings, laits pour le corps,
etc.), qui dordinaire finissent en
masse dans les poubelles, pour les
offrir gratuitement a des organisa-
tions sociales aidant les personnes
en situation précaire.

Des apprentis employés de com-
merce gerent la logistique et la com-
munication avec leurs formateurs,
tandis qu'une trentaine de per-
sonnes présentant une déficience
intellectuelle recyclent les produits
au sein d’ateliers encadrés par des
éducateurs. Deux autres partenaires
ont rejoint le projet pour s’assurer
des aspects hygiéniques, chimiques
et bactériologiques.
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Les transports seffectuent a l'aide
de vélos électriques gérés par une
association encourageant l'insertion
socio-professionnelle.

Youth for Soap travaille aujourd’hui
en partenariat avec 18 hotels, dont
les principaux «palaces» du can-
ton, et les produits recyclés sont
distribués a une douzaine d’organi-
sations caritatives genevoises. En
2023, l'association a entrepris de ré-
cupérer également d’autres produits
hoteliers non utilisés: pantoufles,
parapluies, kits de couture, kits de
manucure, vétements, etc.

Pour en savoir plus
www.youthforsoap.ch

Y®OUTH
for g (TP
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VILLE DE CAROUGE
Le premier programme suisse

En partenariat avec Zero Waste Swit-
zerland, Carouge a été la premiere
ville suisse a adopter un programme
«Ville Zéro Déchet» — choisi en 2018
par les habitants et habitantes de la
cité sarde, dans le cadre des 10 ans
de I'’Agenda 21 carougeois.

Au vu des énormes enjeux environ-
nementaux actuels, la municipalité
a décidé de donner une grande am-
pleur a cette démarche. Dans une
premiére étape, elle s’est fixé comme
objectif de réduire les déchets inciné-
rés par personne de 30% en 3 ans.
Le programme «Carouge Zéro Dé-
chet» fait appel a différents moyens
comme des conférences, ateliers et
séances de coaching familial desti-
nés aux individus et aux ménages,
un accompagnement des écoles
primaires, la mise en place d’auto-
collants «Ici on accepte vos propres
contenants» dans la plupart des ma-
gasins, cafés, take-away et stands de

U MOIS A SUIVRE™  ect
réutilisables

de «Ville Zéro Déchet»

marché, une politique «zéro déchet»
dans les principales manifestations
de la ville et une communication tres
active sur un vaste choix de supports
numériques et imprimés.

Réduction des pollutions, préser-
vation des ressources, économies
financieres, amélioration de la santé
et création demplois locaux sont
autant de bénéfices attendus de ce
programme ambitieux touchant tous
les acteurs et actrices de la vie ca-
rougeoise.

Pour en savoir plus
www.carouge.ch
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QUE SONT-ILS DEVENUS ?

BLI BLI DRESSING
Lauréat de la bourse cantonale
du développement durable 2022

Pour réduire le volume de déchets liés a la «fast fashion», Bli Bli Dressing
a congu une application mobile jeune et dynamique permettant de vendre/
acheter des vétements de seconde main par le biais de magasins parte-
naires — ce qui favorise I'économie locale et diminue la pollution liée aux
transports.

Ou en est le projet pour lequel vous avez recu

la bourse du développement durable ?

Notre projet a connu une évolution remarquable. Nous avons été invités
a participer a deux défilés de mode (Ethical Fashion Show a Lausanne,
Semaine de la durabilité a Genéve) ainsi quau « The ExperienCE/CET
National Event». Nous avons aussi mené avec succés une campagne de
crowdfunding sur la plateforme wemakeit.com et y avons remporté un Im-
pact Fund. Mais nous faisons encore face a certains problémes, dont la
hausse considérable des colts de développement dans tous les domaines
connexes et la difficulté a pouvoir utiliser un systeme de paiement suisse
lorsqu’on est une start-up en tout début de carriére.

Que vous a apporté la bourse cantonale du développement durable ?
Elle a offert un soutien inestimable a notre projet en termes de crédibilité.
Ce financement initial nous a également aidés a jeter des bases solides
pour notre entreprise et nous a ouvert des portes autrement inaccessibles,
ce qui a facilité 'accés a de nouvelles opportunités de financement et de
partenariats stratégiques.

Pour en savoir plus

ibli i EN TONT
www.bliblidressing.ch CAS, C'EST

SUPER BIEN
DEVELOPPE...
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Projet /

LISTE DES PROJETS ET )
REALISATIONS RECOMPENSES
DE 2022 A 2023

La liste des lauréats des éditions précédentes
est consultable sur concoursdd.ge.ch

ANNEE 2022

Catégories de récompenses

Mention

Institution / Lauréats
entreprise /

réalisation récompensé-e | = T " | e

Projet d’application mobile

Bli Bli
pour le commerce de .
. . Dressing
vétements de seconde main
Systéme Green Incentive
favorisant I'alimentation Entreprise
durable dans les restaurants Eldora
collectifs
Snacks 2023, chaine de .
. . . Fondation
séchage de fruits au service
. . Partage
des plus démunis
Formation en ligne « Jinx! . Ty
o : Université
Réalise tes projets en B
de Genéve

développement durable »

association
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Projet /
réalisation récompensé-e

Projet de savon liquide
«propre », responsable et
a double usage lessive/
vaisselle

«Cuisine & Santé »,
programme de prévention
pour les personnes
défavorisées

Nouveau datacenter
revalorisant intégralement sa
chaleur pour chauffer

des logements

Outil intelligent pour réduire
I'impact environnemental du
parc immobilier

Recyclage des produits
d’hygiene hételiers pour

les offrir a des organisations
caritatives

Premier programme suisse
de «Ville Zéro Déchet»
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ANNEE 2023

Institution /
entreprise /
association

Entreprise
Eco-libre

Caritas
Genéve

Entreprise
Infomaniak

Entreprise
E-nno
Switzerland

Association
Youth for
Soap

Ville de
Carouge

Catégories de récompenses
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LES DOCUMENTS DE REFERENCE

Concept cantonal du
développement durable 2030

Adopté par le Conseil d’Etat le 30 ao(it 2017, le Concept cantonal
du développement durable 2030 répond a la volonté de développer
une vision d’ensemble pour I'intégration du développement
durable au sein de I’Etat. Il vient donc chapeauter tous les efforts
en ce domaine.

Ce document définit les lignes directrices et les axes stratégiques
d’intervention prioritaires a I'horizon 2030. De nature transversale,

il couvre tous les domaines de I'action publique et s’inscrit en parfaite
cohérence avec les autres documents directeurs de 'Etat

(Concept cantonal de la protection de I'environnement 2030,

Plan directeur cantonal 2030, Stratégie économique cantonale 2030,
Plan climat cantonal 2030, Concept cantonal de promotion de la santé
et de prévention 2030, etc.).

Le Concept est articulé autour de huit champs d’action représentant
des thémes clés du développement durable : modes de production

et de consommation, développement territorial, changement climatique,
ressources naturelles, systeme économique et financier, formation

et innovation, cohésion sociale, santé de la population.

Il décline au niveau cantonal les 17 objectifs de ’Agenda 2030 pour
le développement durable adopté par la communauté internationale
en septembre 2015.

Ce document est disponible sur le site
developpementdurable.ge.ch

(=
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LES DOCUMENTS DE REFERENCE

Plan climat cantonal de 2¢ génération

En juin 2021, le Conseil d’Etat genevois a présenté son deuxiéme
Plan climat cantonal. Objectifs de ces mesures renforcées:
diminuer de 60% les émissions de gaz a effet de serre d’ici 2030
(au lieu des 40% du premier Plan) et atteindre la neutralité
carbone au plus tard en 2050.

Genéve a réagi aux défis du réchauffement climatique en introduisant
en 2015 et 2017 un premier Plan climat cantonal en deux volets.

En décembre 2019, le Conseil d’Etat a franchi un pas de plus en
décrétant I'urgence climatique et en annongant la mise en place

d’un nouveau Plan aux ambitions revues a la hausse.

Elaboré en étroite concertation avec la société civile, le Plan climat
cantonal 2030 comprend 41 mesures organisées autour de sept axes
stratégiques (énergie et batiments; mobilité; biens de consommation;
aménagement du territoire ; santé; espaces naturels & biodiversité;
implication des acteurs du territoire). Parmi ces mesures a I'horizon
2030 figurent notamment une réduction de 40% du trafic individuel
motorisé, un taux de 40% de véhicules électriques, un doublement du
rythme de rénovation des batiments et la fin des chauffages a mazout.

Au niveau global, 'objectif de neutralité carbone en 2050 se fonde sur
des émissions 10 fois moins élevées qu’aujourd’hui.

La mise en ceuvre des mesures du Plan climat cantonal renforcé
appelle des transformations sociétales majeures et une relance
économique orientée sur la voie d'une société post carbone, dans
le cadre de la transition écologique. Elle impliquera 'ensemble des
politiques publiques et exigera la collaboration de tous les acteurs
du territoire — collectivités publiques, partenaires du secteur privé
et population.

Ces documents sont disponibles sur le site
developpementdurable.ge.ch

PLAN CLIMAT
CANTONAL 2030

2¢ GENERATION

PARTIE I: Objectifs et stratégie
PARTIE Il: Plan de mesures 2021-2023
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QUELQUES OUTILS PRATIQUES

Toolbox achats responsables suisse

La « Toolbox achats responsables suisse » est un guide permettant
de développer une politique d’achats compatible avec les principes
du développement durable au sein des entreprises et collectivités
publiques.

Elle met a disposition des acheteurs et acheteuses des fiches détaillant
la mise en ceuvre d’'une politique d’achats responsables, les principaux
outils a disposition ainsi que les critéres d’achat juridiquement vérifiés
pour les principaux groupes de produits. Résultat de la fusion entre

le « Guide des achats professionnels responsables » et la « Boussole
de durabilité » (Kompass Nachhaltigkeit), elle a été développée
conjointement par les cantons de Genéve et de Vaud, la fondation
PUSCH et Abeco Sarl, avec un financement de I'Office fédéral

de I'environnement (OFEV).

Ce document est accessible sur la « Plateforme de connaissances
sur les achats publics responsables » (PAP), sous « Toolbox achats
responsables suisse ».

Pour en savoir plus
WWww.pap.swiss

Développement durable et
établissements publics autonomes

Les établissements publics autonomes (EPA) sont des acteurs
importants dans le canton de Genéve et peuvent jouer un réle essentiel
dans la transition écologique.

La plateforme « Développement durable et établissements publics
autonomes » a été créée en 2018 pour les accompagner dans leurs
démarches de durabilité. Ce document présente 'état des lieux

des travaux réalisés au sein de la plateforme entre 2018 et 2022,
ainsi que quelques bonnes pratiques de durabilité dans les EPA.

Pour en savoir plus
www.ge.ch/document/bilan-durabilite-epa-2022
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Mon plan climat

La plateforme intercantonale romande « Mon plan climat» aborde ce
sujet d’actualité sous toutes ses coutures: articles sur les phénomenes
climatiques, plans climat cantonaux, témoignages, projets innovants,
outils pratiques, quiz, évenements et méme jeux-concours sont

au programme.

Que I'on cherche des informations sur un théme précis, une définition,
des exemples de bonnes pratiques ou des renseignements sur ce que
les actrices et acteurs romands mettent en ceuvre pour agir en faveur

du climat, cette plateforme s'impose comme un outil incontournable.

Pour en savoir plus
www.monplanclimat.ch

WEB

Pour en savoir plus sur le concours et participer
a la prochaine édition, rendez-vous sur le site
concoursdd.ge.ch

el s . :
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Pour encoursger bes inisiatives en matibre de développement dursbln,te  Mous sube
des projets et réalisations
une bourse, un pii: L
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BOURSE, PRIX ET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Toute entreprise, personne ou groupement
issu des milieux privés ou associatifs,
domicilié ou exergant une activité a Genéve
ou dans la région frontaliére du canton
(Ain, Haute-Savoie, district de Nyon)

peut faire acte de candidature.

Le concours est également ouvert
aux organismes publics et parapublics
(uniguement pour I'obtention d’'une distinction).

Département du territoire — Direction de la durabilité et du climat
7, rue des Gazométres — Case postale 36 — 1211 Geneve 8

Tél. +41 (0)22 388 19 40

www.ge.ch



