
 

Tableau de bord des objectifs et indicateurs        Nom de l'entité subventionnée : Association Activ’BouGE 

Année : 2024 
Prestation 1 : Améliorer la santé et le développement des enfants de 0 à 6 ans   

 

 

Objectif 1.1 : Augmenter le mouvement chez les enfants de 0 à 6 ans en présence d’un adulte référent dans le cadre de parcours adaptés    

Objectif 1.2 : Favoriser l’utilisation régulière des salles de gym par les enfants de 0 à 6 ans et leurs parents 

 

Mesures 

Description des actions contribuant à l'atteinte des objectifs 

 
Indicateurs  

Information contribuant à apprécier la réalisation 
des mesures 

 
Valeurs cibles  

Définition d'une valeur idéale rattachée à 
l'indicateur (cette valeur sera comparée, en fin 

d'exercice, au résultat réellement atteint) 

Par exemple : 
- Mise à disposition de salles de gymnastique communales 
tous les week-ends 
 
 
- Organisation de parcours « indoor » adaptés aux enfants de 
0 à 6 ans afin de favoriser l’activité physique et le mouvement. 
 
 
 
 
 
 
- Mise en place d’un programme de fidélité  
 

Par exemple : 
- Nombre de salles de gymnastique 
disponibles dans les communes (indicateur 
quantitatif) 
 
- Nb de journées avec parcours « indoor » 
accessibles  
- Nombre d’enfants de 0 à 6 ans ayant 
participé au programme 
-  
 
- Nombre de famille inscrites au programme 
de fidélité  

Par exemple : 
 

25 / an 
 
 
 

47 / an 
 

500/ an 
 

400/ an 
 
 

500 familles / an 

 

Indicateur d’effet permettant de mesurer l’atteinte de l’objectif 1.1 : 

Nombre d’heures de mouvement actif effectuées par jour par les enfants de 0 à 6 ans dans la commune 

Valeur cible 

3 heures 

 

ATTENTION, MODELE DE TABLEAU DE BORD FICTIF POUR L’AIDE AU REMPLISSAGE 

Décrire le but recherché par la 
prestation 

 

Décrire les objectifs de 
changements permettant 
d’atteindre le but de la 
prestation 

New 
Une réflexion doit être menée pour identifier un 
indicateur permettant de mesurer l’atteinte d’un 
des objectifs formulés (effet réel des mesures 
mises en place), et les moyens de le mesurer. Si 
vous avez la possibilité de le mesurer, merci de le 
renseigner dans le bilan annuel. 
 


