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AVANT-PROPOS

Face aux défis du déréglement cli-
matique, les autorités genevoises
sont fermement résolues a réus-
sir la transition énergétique. Nous
devrons pour cela poursuivre les
efforts de mise en ceuvre du Plan
climat cantonal et de la loi sur I'éner-
gie, en mettant notamment l'accent
sur la rénovation énergétique des
batiments publics et privés.

Mais le souci de durabilité nous
oblige aussi, de maniere plus géné-
rale, a changer nos modes de pro-
duction et de consommation, qui ne
sont plus viables sur le long terme.
Car le développement durable est
I'affaire de tous. Chacun et chacune
de nous peut contribuer a améliorer
la qualité de vie actuelle et a préser-
ver les ressources pour les généra-
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tions futures en modifiant ses com-
portements au quotidien.

C’est ce que font depuis 2002 les
candidats au concours cantonal
du développement durable. Année
aprés année, des particuliers, des
entreprises, des associations et
des organismes publics du bassin
genevois imaginent des solutions
novatrices et concrétes permettant
d’'ouvrir de meilleures perspectives
d’avenir sur les plans écologique,
économique et social.

Au nom du Conseil d’Etat, je tiens &
féliciter les lauréats et lauréates de
cette édition 2024, qui ont notam-
ment innové dans les domaines du
réemploi et de I'économie circulaire.
Je remercie également les candi-
dats ayant envoyé leurs dossiers et
tous ceux et celles qui contribuent
chaque jour a faire avancer le Grand
Geneve sur la voie du développe-
ment durable et de la lutte contre le
déréglement climatique.

Antonio Hodgers ]
Président du Conseil d’Etat

AVANT-PROPOS
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Penser globalement — agir locale-
ment: cette devise bien connue a
pour vocation de nous inciter toutes
et tous a réfléchir aux conséquences
de nos actes dans notre environne-
ment immédiat et & nous engager en
faveur de modes de production et de
consommation plus durables. Mais
comment traduire ces aspirations a
I'échelon local ?

Basé sur une «culture orientée solu-
tions», le concours du développe-
ment durable du canton de Genéve,
lancé il y a 22 ans, essaie d’apporter
des pistes de réponses. Les projets
présentés doivent inclure les trois di-
mensions de la durabilité — sociale,
économique et environnementale.
lls doivent aussi répondre a deux
autres critéres, linnovation et la

reproductibilité. Lidée de base doit
étre assortie de solutions concrétes
et réalisables dans un laps de temps
relativement bref, qu’il s’agisse de
projets visant une extension supra-
régionale ou de petits accomplisse-
ments a I'’échelon local.

Le jury a chaque année le plaisir
de découvrir des solutions répon-
dant tant aux critéres de durabi-
lit¢ que d’'exemplarité. Lédition 2024
est marquée du sceau de I'écolo-
gie industrielle, un domaine moins
présent ces derniéres années et
pourtant essentiel, car il englobe
toutes les étapes de la chaine de
production, depuis la conception
du produit jusqu’a I'élimination des
déchets. Le jury félicite cordiale-
ment les lauréates et lauréats 2024
et remercie toutes les candidates et
tous les candidats ayant déposé un
dossier. Nous espérons que la visibi-
lité accordée aux projets vainqueurs
aidera leurs auteurs et autrices a les
mettre en ceuvre avec succes !

Q’zf. //ﬁ’ﬁé/g’

Andrea von Malltitz
Présidente du jury
du concours 2024



COMPOSITION DU JURY 2024

Le jury se compose de cing membres du conseil du développement
durable désignés par le Conseil d’Etat et représentatifs de divers
milieux concernés.

Andrea von Maltitz (présidente du jury)
Milieux des locataires

Daniel Cattani
Milieux syndicaux

Léo Bouvier
Protection de I'environnement

Nathalie Hardyn
Milieux patronaux

Charles Millo
Milieux de I'agriculture
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BOURSE, PRIXET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Pour encourager les initiatives allant dans le sens du
développement durable, le Conseil d’Etat de la République
et canton de Genéve a institué en 2002 un concours annuel.

Ce concours comporte trois récompenses:

la bourse, d’'un montant maximum de 30’000 francs,
est destinée a soutenir la mise en ceuvre d’'un projet exemplaire;

le prix, d'un montant maximum de 10’000 francs, permet
de récompenser une réalisation exemplaire;

la distinction, sans dotation financiere, est réservée
aux initiatives exemplaires émanant d'organismes publics
ou parapublics.

Le but est de promouvoir les efforts de la société civile en leur
apportant a la fois un appui financier et une plus grande visibilite.

Le jury est également attentif a ce que les actions récompensées
possédent un caractére novateur et reproductible, et qu’elles
aient un impact positif pour Genéve et sa région en matiére

de développement durable.

Organisé par la direction de la durabilité et du climat, le concours est
ouvert a toute personne, entreprise, groupement ou organisme public

ou parapublic domicilié ou exergant une activité dans le canton de
Genéve ou la région frontaliere (Ain, Haute-Savoie, district de Nyon).

POUR VOUS INSCRIRE

Vous trouverez toutes les informations pratiques relatives
au concours et pourrez découvrir en images quelques-uns
des projets primés depuis 2002 sur le site suivant:

concoursdd.ge.ch

janvier 2025



BOURSE CANTONALE
DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

ENTREPRISE IMMOCRUSH

Des bureaux vides transformés

en colocations pour étudiants

Les personnes étudiant a Geneve
ont toujours plus de mal a trouver
un logement abordable qui ne com-
promette pas leur expérience aca-
démique et sociale. La demande
actuelle en chambres dans des rési-
dences universitaires dépasse trés
largement l'offre, avec seulement
10% des besoins couverts. Dans
le méme temps, le canton compte
300 000 m? de surfaces de bureaux
vides, soit I'équivalent de 42 terrains
de football!

Face a ce paradoxe, deux anciens
étudiants de la Haute école de ges-
tion de Geneve ont lancé un projet
visant a redonner vie aux bureaux
vacants en les transformant en co-
locations destinées aux étudiants,
avec des logements modernes et
bien équipés, proposés a des prix
abordables.
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En valorisant ainsi les ressources
immobilieres existantes, le projet de
la start-up Immocrush Sarl contri-
buera a résoudre la crise du loge-
ment, réduire I'empreinte carbone,
préserver le territoire, apporter une
réelle valeur aux bureaux inoccu-
pés, favoriser une économie de par-
tage et créer des emplois.

Le mode d’habitat en colocation per-
mettra par ailleurs de faire de ces lieux
des catalyseurs de rencontres, d’ami-
tiés, de vivre-ensemble, déchanges
culturels et d’apprentissage collectif.

Pour en savoir plus
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BOURSE CANTONALE

DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

ASSOCIATION MATERIUUM

Reluux, une filiére de reconditionnement
professionnelle pour les anciens luminaires

Pionniere du réemploi, I'association
Matériuum accompagne notamment
des chantiers de déconstruction pour
collecter des matériaux, les recondi-
tionner et les remettre en circulation
via une ressourcerie. En 2023, elle
a inventorié prés de 4500 luminaires
sur des chantiers genevois de réno-
vation ou démolition. Face a I'évo-
lution de la législation, les anciens
luminaires encore fonctionnels sont
trop souvent mis en déchetteries et
remplacés par des luminaires neufs.
Ne serait-il pas plus écologique de
leur donner une seconde vie ?

Le projet Reluux a pour but de favo-
riser ce réemploi. Il peut sappuyer
pour cela sur le savoir-faire de I'Ate-
lier Réparation, une structure propo-
sant aux particuliers depuis 2023 un
service de «rétrofity de luminaires

permettant de transformer en LED
d’anciens équipements n’étant plus
adaptés (halogénes, etc.).

Lobjectif est de donner une nouvelle
ampleur a cette démarche en met-
tant en place une véritable filiere de
reconditionnement professionnelle
—grace a la formation de profession-
nels indépendants et a la mutualisa-
tion des efforts sous la marque de
vente Reluux. Un pas de plus vers
une économie circulaire et locale, a
I’heure ou la majorité des luminaires
installés a Genéve sont importés.

Pour en savoir plus

matéeriuum



PRIX CANTONAL

DU DEVELOPPEMENT

DURABLE

ASSOCIATION ATELIER DE REPARATION LECROU
Des services professionnels et abordables
pour donner une seconde vie aux objets du quotidien

’Ecrou est un atelier de réparation
créé et géré par des citoyens de la
région nyonnaise qui se sont donné
pour mission de réduire le nombre
et le volume d’objets jetés dans l'arc
Iémanique, notamment dans le dis-
trict de Nyon. Lassociation, fondée
en 2021, a voulu ainsi combler un
manque dans le secteur de I'’écono-
mie locale circulaire en mettant en
place une offre de réparation bon
marché, alors que le systéme éco-
nomique et industriel mondialisé
rend la réparation peu concurren-
tielle.

Le défi relevé par l'atelier a été de
proposer des services profession-
nels pour la réparation d’une vaste
gamme d'objets, a des tarifs attrac-
tifs accessibles a tous (avec des prix
réduits pour les personnes a petit
budget), cing jours sur sept tout au
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long de l'année, tout en créant de
I'emploi et en réussissant a s’autofi-
nancer grace aux réparations.
Depuis sa création, LEcrou a déja
accueilli plus de 3000 clients et re-
paré plus de 5400 objets — avec une
demande qui ne cesse de grandir.
Autour de cette activité principale de
réparation gravitent d’autres efforts
de promotion réalisés a titre béné-
vole par les membres de I'associa-
tion, comme des actions de sensi-
bilisation auprés des écoles et des
ateliers pédagogiques permettant
d’apprendre a réparer soi-méme.

Pour en savoir plus
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PRIX CANTONAL

DU DEVELOPPEMENT

DURABLE

12 MOIS |
12 ACTIONS
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DRE MARTINE BIDEAU, DR JEAN-YVES CORAJOD &
PRE JOHANNA SOMMER
Une campagne «12 mois — 12 actions »

pour soigner la santé humaine et celle de la planéte

LOMS définit la crise environne-
mentale comme la plus grande
menace sur la santé au 21¢ siecle.
Parallelement, les systemes de
soins contribuent aux dégradations
environnementales. Lancée par trois
professionnels de la santé genevois,
la campagne « 12 mois — 12 actions »
a pour but de sensibiliser les pa-
tients par le biais des médecins (et
sensibiliser ainsi les médecins eux-
mémes) aux possibilités d’actions
concrétes permettant d’améliorer
la santé humaine et celle de la pla-
néte. Plutét que de «contraintes », il
s’agit toujours d’incitations positives
— comme renforcer le contact avec
la nature, réduire la prescription
d’antibiotiques inutiles, améliorer la
qualité de l'alimentation et privilégier
la prévention.

Chaque mois, une action est mise
en avant dans la Revue médicale
suisse sur une page contenant un
texte d’introduction ainsi qu’une des-
cription des bénéfices, appuyée par
des chiffres et éléments tirés de la
littérature scientifique. Cette page
est proposée en grand format pour
étre affichée dans les cabinets et
elle est téléchargeable en libre ac-
cés pour les patients depuis le site
de la revue.

Des professionnels de la santé du
Tessin et de Suisse allemande se
sont associés a la démarche en
traduisant les textes en italien et en
allemand.

Pour en savoir plus



DISTINCTION CANTONALE = _

DU DEVELOPPEMENT
DURABLE

ETAT DE GENEVE (OFFICE CANTONAL DE

LENVIRONNEMENT ET DIP), LA FONDATION POUR

LES TERRAINS INDUSTRIELS (FTI), LA COMMUNE DE
SATIGNY, LE GROUPE SERBECO, en tant que représentant

des 8 autres entreprises participantes (Déconstruction Auto-Motos SA,
HelvéCie, Implenia, Maulini, Pneus Claude SA, Prelco, SIG et Soreval)

ZIBAY ECOPARC, des visites guidées
a la découverte de I'écologie industrielle

Premiere zone industrielle du canton
a avoir adopté la démarche écoParc,
la ZIBAY (zone industrielle du Bois-
de-Bay, a Satigny) illustre 'engage-
ment pionnier de Genéve en matiére
d’écologie industrielle.

Pour sensibiliser les générations
montantes a ces enjeux, un groupe-
ment de partenaires publics et pri-
vés a choisi de mettre en place un
programme pilote de visites pédago-
giques, menées par les guides d’Ani-
Muse et FC2. Destinées en priorité
a l'enseignement primaire, secon-
daire et tertiaire, ces visites guidées
immersives proposent trois parcours
a choix en fonction de I'age, des
centres d’intéréts et du temps a dis-
position. Les visiteurs peuvent ainsi
découvrir sur le terrain de multiples
entreprises qui déploient des tré-
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sors de créativité pour transformer
les déchets de notre société en res-
sources, mais aussi des métiers en
quéte de solutions pour réduire I'im-
pact et les nuisances de l'industrie
sur l'environnement. Une véritable
initiation «grandeur nature» aux
principes de l'écologie industrielle,
de I'économie circulaire et, plus lar-
gement, du développement durable.
Depuis son lancement en 2021,
ZIBAY ECOPARC a rencontré un
trés grand succés avec plus de 2000
visiteurs (dont 90% de groupes sco-
laires). Lobjectif est maintenant de
poursuivre et élargir ce programme
de visites.

-
ALY
ZIBAY ECOPARC

Pour en savoir plus
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ENTREPRISE ECO-LIBRE

L'entreprise Eco-libre a congu un projet de savon liquide & double usage
lessive/vaisselle a la fois écologique, 100 % biodégradable et responsable,
avec une formule concentrée permettant notamment d’économiser les res-
sources au niveau de la fabrication et de réduire les emballages (consignés
et réutilisables).

En raison de son caractére révolutionnaire et des critéres tres séveres fixés
dans le cahier des charges, la mise au point de la composition chimique du
produit a pris plus de temps que prévu (plus de huit mois). Mais nous avons
pu heureusement compter sur I'excellente motivation des chimistes ! Notre
nouveau produit double usage est prét a sortir cet été, avec une phase de
tests aupres de certains clients en juillet et un lancement en septembre. La
création de I'identité visuelle et des pages Internet est également achevée.
Mais nous faisons face a des difficultés financieres. La baisse générale de
la consommation a des répercussions sur les ventes de nos autres produits
et les charges ont pris I'ascenseur. Il n'est pas facile dans ces conditions de
trouver le cash-flow nécessaire.

Elle nous a servi a financer la recherche & développement du nouveau pro-
duit et nous a donné un coup de pouce au niveau de la visibilité.

www.lacordealinge.ch

EN TOUT
CAS, C'EST
SUPER BIEN
DEVELOPPE. ..




La liste des lauréats des éditions précédentes

est consultable sur

Projet de
transformation de
bureaux vides en
colocations pour
étudiants

Projet Reluux de
création d’une filiere
professionnelle pour
le reconditionnement
des anciens
luminaires

Atelier de réparation
professionnel et
abordable pour

les objets du
quotidien

Campagne « 12 mois
— 12 actions » visant
a soigner la santé
humaine et celle

de la planéte

Programme

de visites guidées
ZIBAY ECOPARC

a la découverte de
I'écologie industrielle
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Entreprise
Immocrush

Association
Matériuum

Association Atelier
de Réparation
L’Ecrou

Dre Martine Bideau,
DrJean-Yves Corajod &
Pre Johanna Sommer

Etat de Genéve

(Office cantonal de
I’environnement et DIP),
la Fondation pour les
terrains industriels (FTI),
la commune de Satigny,
le groupe SERBECO, en
tant que représentant
des 8 autres entreprises
participantes
(Déconstruction
Auto-Motos SA,
HelvéCie, Implenia,
Maulini, Pneus

Claude SA, Prelco,

SIG et Soreval)
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Concept cantonal du
développement durable 2030

Adopté par le Conseil d’Etat le 30 ao(it 2017, le Concept cantonal
du développement durable 2030 répond a la volonté de développer
une vision d’ensemble pour I'intégration du développement
durable au sein de I’Etat. Il vient donc chapeauter tous les efforts
en ce domaine.

Ce document définit les lignes directrices et les axes stratégiques
d’intervention prioritaires a I'horizon 2030. De nature transversale,

il couvre tous les domaines de I'action publique et s’inscrit en parfaite
cohérence avec les autres documents directeurs de I'Etat

(Concept cantonal de la protection de I'environnement 2030,

Plan directeur cantonal 2030, Stratégie économique cantonale 2030,
Plan climat cantonal 2030, Concept cantonal de promotion de la santé
et de prévention 2030, etc.).

Le Concept est articulé autour de huit champs d’action représentant
des thémes clés du développement durable : modes de production

et de consommation, développement territorial, changement climatique,
ressources naturelles, systeme économique et financier, formation

et innovation, cohésion sociale, santé de la population.

Il décline au niveau cantonal les 17 objectifs de ’Agenda 2030 pour
le développement durable adopté par la communauté internationale
en septembre 2015.

Ce document est disponible sur le site
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Plan climat cantonal de 2¢ génération

En juin 2021, le Conseil d’Etat genevois a présenté son deuxiéme
Plan climat cantonal. Objectifs de ces mesures renforcées:
diminuer de 60% les émissions de gaz a effet de serre d’ici 2030
(au lieu des 40% du premier Plan) et atteindre la neutralité
carbone au plus tard en 2050.

Genéve a réagi aux défis du réchauffement climatique en introduisant
en 2015 et 2017 un premier Plan climat cantonal en deux volets.

En décembre 2019, le Conseil d’Etat a franchi un pas de plus en
décrétant I'urgence climatique et en annongant la mise en place

d’un nouveau Plan aux ambitions revues a la hausse.

Elaboré en étroite concertation avec la société civile, le Plan climat
cantonal 2030 comprend 41 mesures organisées autour de sept axes
stratégiques (énergie et batiments; mobilité; biens de consommation;
aménagement du territoire ; santé; espaces naturels & biodiversité;
implication des acteurs du territoire). Parmi ces mesures a I'horizon
2030 figurent notamment une réduction de 40% du trafic individuel
motorisé, un taux de 40% de véhicules électriques, un doublement du
rythme de rénovation des batiments et la fin des chauffages a mazout.

Au niveau global, 'objectif de neutralité carbone en 2050 se fonde sur
des émissions 10 fois moins élevées qu’aujourd’hui.

La mise en ceuvre des mesures du Plan climat cantonal renforcé
appelle des transformations sociétales majeures et une relance
économique orientée sur la voie d’une société post carbone, dans
le cadre de la transition écologique. Elle impliquera I'ensemble des
politiques publiques et exigera la collaboration de tous les acteurs
du territoire — collectivités publiques, partenaires du secteur privé
et population.

Ces documents sont disponibles sur le site
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Rencontre communale
pour un développement durable

Cette rencontre annuelle, organisée par la direction de la durabilité

et du climat, permet aux élu-e-s et aux membres des administrations
communales d’échanger informations et bonnes pratiques sur la base
d’expériences concrétes visant un développement durable.

Ateliers « Communes & climat»

Les communes ont un réle essentiel a jouer dans l'intégration des
enjeux climatiques a leur échelle. Pour les accompagner dans leurs
démarches, la direction de la durabilité et du climat — avec le soutien

de la Confédération — propose des cycles annuels d’ateliers intitulés
«Communes & climat» leur permettant de se rencontrer, de se former,
de valoriser leurs actions et d’échanger autour de retours d’expériences
en lien avec le climat et la durabilité en général.

Depuis 2019, 35 ateliers, réunissant en moyenne une trentaine de
participant-e-s, ont été organisés sur diverses thématiques en lien avec
l'adaptation aux changements climatiques et la réduction des gaz a effet
de serre — avec notamment des propositions d’'outils méthodologiques,
des visites sur le terrain et des ateliers participatifs.

Pour en savoir plus

Agir a Genéve

«Agir a Genéve » est une plateforme soutenue par le Canton et la Ville
de Genéve. Cet outil propose un large choix d’actions concrétes et
durables congues pour accompagner la population dans sa transition.
Elle présente de nombreux partenaires et ressources locales permettant
de faciliter la mise en ceuvre des actions par toutes et tous. Il est
également possible de créer son compte personnel et de gagner

des «green points» en réalisant les actions proposées.

Pour en savoir plus
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Toolbox achats responsables suisse

La « Toolbox achats responsables suisse » est un guide permettant
de développer une politique d’achats compatible avec les principes
du développement durable au sein des entreprises et collectivités
publiques.

Elle met a disposition des acheteurs et acheteuses des fiches détaillant
la mise en ceuvre d’'une politique d’achats responsables, les principaux
outils a disposition ainsi que les critéres d’achat juridiquement vérifiés
pour les principaux groupes de produits. Résultat de la fusion entre

le « Guide des achats professionnels responsables » et la « Boussole
de durabilité » (Kompass Nachhaltigkeit), elle a été développée
conjointement par les cantons de Genéve et de Vaud, la fondation
PUSCH et Abeco Sarl, avec un financement de I'Office fédéral

de I'environnement (OFEV).

Ce document est accessible sur la « Plateforme de connaissances
sur les achats publics responsables » (PAP), sous « Toolbox achats
responsables suisse ».

Pour en savoir plus

Mon plan climat

La plateforme intercantonale romande « Mon plan climat» aborde ce
sujet d’actualité sous toutes ses coutures: articles sur les phénomenes
climatiques, plans climat cantonaux, témoignages, projets innovants,
outils pratiques, quiz, événements et méme jeux-concours sont

au programme.

Que l'on cherche des informations sur un theme précis, une définition,
des exemples de bonnes pratiques ou des renseignements sur ce que
les actrices et acteurs romands mettent en ceuvre pour agir en faveur

du climat, cette plateforme simpose comme un outil incontournable.

Pour en savoir plus
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Durabilité et climat

La direction de la durabilité et du climat (DDC) publie réguli€rement
des informations a propos de ses activités — telle la récente publication
concernant les indicateurs de durabilité. Ce document répertorie

48 indicateurs permettant d’évaluer la situation du canton de Genéve
en termes de durabilité ainsi que son évolution au cours du temps.

Pour en savoir plus

Calculateur carbone genevois

Le « calculateur carbone genevois » permet a chacune et chacun
d’évaluer son empreinte carbone par grandes catégories et de passer

a l'action a son niveau, avec des propositions personnalisées en
fonction des réponses. Cette version genevoise du calculateur s’appuie
sur un outil développé par TADEME (agence de la transition écologique
frangaise). Elle est issue d’'une collaboration entre le Canton de Genéve,
la Ville de Genéve et 2050Today.

Pour tester votre empreinte carbone

Démarrer mon test
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Campagne Climat Réseaux sociaux

Depuis septembre 2023, le Canton de Genéve méne une campagne Retrouvez des actualités, astuces et conseils sur les thématiques
de communication et de sensibilisation a grande échelle portant sur les environnementales sur les réseaux sociaux du
enjeux climatiques. Sur le site de cette campagne, vous retrouverez de Département du territoire.
nombreuses informations concernant des aspects comme le Plan climat
cantonal, les objectifs cantonaux, le réle de chacune et chacun et les Instagram
événements en rapport avec ce theme. Facebook
LinkedIn

Ce site vous permet également de découvrir votre « profil climato»

en répondant a un quiz ludique. De quoi en apprendre davantage sur
vos points forts en matiére de climat et sur les domaines dans lesquels
il vous est encore possible de progresser. Pour aller plus loin, vous
pourrez ensuite consulter le « calculateur carbone genevois » sur

ce méme site.

WEB

Pour en savoir plus sur le concours et participer

Pour en savoir plus sur la campagne et a la prochaine édition, rendez-vous sur le site

découvrir votre «profil climato»

CLIMATO S e o

-BENEFIQUE

... qui accueille des papillons
sur son balcon.

Voir aussi

Participer au concours du développement
durable

Plan climat canonal &

Le développement durable en actions £

#PapillonsDansLeVentre

Et toi, quel est ton profil ?

] Pour encourager les initiatives en matiére de développement durable, le Mous suivre
A Conseil dEtat récompense chaque année des projets et réalisations —
exemplaires en décernant une bourse, un prix et une distinction.

Hl
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République et canton de Genéve
Département du territoire

Direction de la durabilité et du climat
7, rue des Gazométres

Case postale 36 - 1211 Genéve 8
Tél. +41 22 388 19 40
durabilite-climat@etat.ge.ch
durabiliteclimat.ge.ch

Coordinateur du concours
Jean-Pierre Tombola
jean-pierre.tombola@etat.ge.ch

Directeur de la direction
de la durabilité et du climat
Rémy Zinder
remy.zinder@etat.ge.ch

Rédaction
Hervé Genoud
herve.genoud@bluewin.ch

Concept et design

fanyhemidi.ch

fany@fanyhemidi.ch

Impression

copytrend

ctgeneve@copytrend.ch

www.copytrend.ch

Imprimé en 400 exemplaires sur du papier recyclé

Septembre 2024

DT-20



BOURSE, PRIX ET
DISTINCTION CANTONAUX
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Toute entreprise, personne ou groupement
issu des milieux privés ou associatifs,
domicilié ou exergant une activité a Genéve
ou dans la région frontaliére du canton
(Ain, Haute-Savoie, district de Nyon)

peut faire acte de candidature.

Le concours est également ouvert
aux organismes publics et parapublics
(uniguement pour I'obtention d’'une distinction).

Département du territoire — Direction de la durabilité et du climat
7, rue des Gazométres — Case postale 36 — 1211 Geneve 8

Tél. +41 (0)22 388 19 40

www.ge.ch



