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1. CONDITIONS CADRES:
EVOLUTIONS EN COURS




Ancrages institutionnels

« 17 ODD / Constitutions fédérale et genevoise
« Lol sur l'instruction publique (art. 10e)
« Ancrage progressif de I'ED dans les plans d'études

« Ancrage ED dans difféerentes stratégies cantonales :
DD, biodiversité, climat, énergie, etc.

. Positionnement ED de la CIIP =
I 1A I a7 ikl | PLAN BIODIVERSITE 2020.2023.
(priorité 2 dans programme d'activités R
24-27) . —
 Formation des directions d'établissement B T e %

depuis 2022 (Module durabilité FORDIF)

« Renforcement des actions cantonales = DOn i
ex: Canton de Vaud

j REPUBLIQUE PARTIE II: P = 2023-2022 = 0 =
g \ 48 ET CANTON
DE GENEVE m 0 0




De I’éducation en vue du développement durable a
I’éducation a la durabilité

Hiérarchisation des 17 ODD
dans les stratégies et plans cantonaux, intercantonaux, ...
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https://dfjc-files.sos-ch-gva-2.exo.io/s3fs-public/2021-08/wedding cake et liste ODD.png

Réferentiels de compeétences pour I'éducation a la durabilité

12 compeétences RSP
"A Rounder Sense of Purpose"

ERASMUS + (2021)

Penser Envisager le Réaliser une
globalement changement transformation

8 compétences
UNESCO (2017)

Sphe it Sphere socio- Sphere
phere cognitive émotionnelle comportementale

L’éducation en vue des objectifs de développement durable
UNESCO

Analyse Collaboration AQi Intégration
systémique Stratégie —
Systemes Futurs Participation
L Connaissance de
Anticipation : S
sol Implication
Attention Empathie Valeurs
Normes et valeurs
Pratique
Réflexion critique - . i
Transdisciplinarité Créativité Action
Résolution intégrée des problémes Réflexion
Esprit critique Responsabilité Décision

Programme ERASMUS + / https://aroundersenseofpurpose.eu/fr/



https://aroundersenseofpurpose.eu/fr/
https://www.unesco.ch/wp-content/uploads/2017/01/Objectifs-dapprentissage.pdf
https://www.unesco.ch/wp-content/uploads/2017/01/Objectifs-dapprentissage.pdf
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Feuille de route 2024-2028
du DIP pour I'éducation a la
durabilité
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2. CONTENU ET OBJECTIFS

DE LA FDR ED
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Positionnement de la FDR
(adoptée en juin 2024 par la Conseillere d'Etat en charge du DIP)

Référentiel éducation a la durabilité DIP

Plans cantonaux FDR DIP 2023-28 Axes de |la FDR ED 24-
du Conseil d'Etat 28
Plan climat 2030 Durabilité dans

/ I'enseignement
Approche institutionnelle

___—" (dlobale et transversale

Stratégie et plan biodiversité \

Plan directeur de I'énergie

/
Plan d'action mobilité douce /

Concept et plan cantonal de \ Durabilité dans les prestations
promotion de la santé et prévention d'orientations, les enseignements
de la formation professionnelle

ELEVES
\ Durabilité dans la formation
initiale et continue

17 ODD de 'ONU

REPUBLIQUE D
ET CANTON
DE GENEVE O 2




Structure de FDR

* Objectifs de la feuille de route
* Education a la durabilité : ancrages institutionnels
Introduction | Un gc_:ntexte socio-économique te pqllthue en évolution
Positionnement et contenu de la feuille de route
+ Structure de la feuille de route
* Organisation pour la mise en ceuvre de la feuille de route
Axe 1 Axe 2 Axe 3 Axe 4
Encourager, rOMOoUVOIr au sei Developper et Promouvoir la Eleves comme
favoriser et des établissements |\ renforcer léducation | | durabilite dans le destinataires
_AXes | promowoirla |  une approche 418 durbliiie dans | |cadre des prestations| YIS PIEe
directeurs | durabilité dans || institutionnelle globale| || la formation initiale d'orientation, de la FDR
I'enseignement et transversale et continue d'information scolaire
de la durabilité du corps enseignant | | et professionnelle, et
et membres des | |d'enseignement de la
directions formation
d'établissements professionnelle
Conclusion Priorites pour 2024-2028
REPUBLIQUE DIP paye O e

48 ET CANTON

b
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Axe 2

Promouvoir au sein des établissements une approche
Institutionnelle globale et transversale de la durabilité

1. Exemplarité des lieux de formation sous I’angle de la durabilité et
leur ouverture sur le quartier, la commune, le canton

Ex.: Reéalisation de projets structurants en lien avec les plans cantonaux
(Climat, Déchets, Energie, Biodiversite,..): végétalisation préaux, réduction
consommation énergie, actions en faveur du climat, gestion des déechets, ..

2. Mise en réseau des écoles engagées et le partage des bonnes
pratigues en animant et valorisant les echanges et la co-construction

de projets
Ex.: Collaborer avec les communes dans la conception et mise en place

de projets pédagogiqgues notamment via les Plateformes Durabilite
Communales

~'Eoumm REPUBLIQUE DIP bayer Fa £
ET CANTON
DE GENEVE 0 es e 3 03.20
03.20 Page

POST TEMEBRAS LUX



Plateformes Durabilité Communales
7 en 2025: Lancy, Carouge, Bernex, Onex, Versoix, Veyrier, Meyrin

Fédérer les établissements du 12re/2a¢/(EVE), services
communaux/partenaires concernés autour de projets concrets ED:

« |Inventaire des actions DD / partenaires concernés / moyens /
besoins,

« Accompagner les ecoles dans la réalisation d'actions si possible
en cohérence avec les priorites DD de la commune,

« Echanger les bonnes pratiques et les difficultés,

« Sensibiliser les éleves et les familles / habitant-e-s grace a une
communication ciblée de ces projets,

 Favoriser la découverte de I'environnement local et ouvrir I'école
a d'autres partenaires.

B REPUBLIQUE DIP Daye O
ET CANTON
DE GENEVE se a 0 0




Exemples de projets
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Etablissement partenaire
du mouvement

Ensemble, réduisons nos déchets
pour limiter notre empreinte
écologique

£ du Val & Arve. Illustrations Rachel Chevrier.

 €8l1abaration entre ta Vitle de Carouge ot los EVEs

Carouge
(10 écoles /9 EVE)
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Versoix
(6 écoles)
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Autres ex collaborations avec des communes
DT, DIP, FTI, Serbeco et Commune de Satigny
ZIBAY ECOPARC: a la decouverte de I ecologle
industrielle (des la 6P) |
« 10 entreprises partenaires
« 140 especes d'intérét

« 3 parcours de visites

« 50 métiers a découvrir

Ville de Geneve, Vernier..
Ex. Projet de cour verte

P REPUBLIQUE : DIP Dave
ET CANTON . : ;
DE GENEVE , ] 0 es € 3 03.20




Plateformes Durabilité Communales : opportunites

Travailler sur des projets concrets (quotidien, école, quartier..)

c'est:

 gratifiant, donne plus de sens aux apprentissages (disciplines au
service d'un projet concret)

« développer des competences ED / actes citoyens

Travailler avec des partenaires externes (autres écoles, services
communaux, associations, entreprises, ..) c'est:

« echanger / travailler avec d'autres eleves (autres degrés /
filieres),

« echanger avec des professionnel-e-s, decouvrir des metiers,

 renforcer les liens avec les parents, habitant-e-s du quatrtier, ..

REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE




Pour le corps enseignant:

Traduire concretement des enseignements disciplinaires,

Opportunité de collaborations enrichissantes:

« al'interne:
— entre collegues, entre disciplines, entre degrés: nouvelle
dynamique au sein de l'ecole,

— mieux identifier ses besoins, développer des compétences
(ex. gestion de projet),..

e avec des partenaires externes:
— profiter d'expertises externes,
— mieux valoriser ses projets, echanges bonnes pratiques,..

R

"B REPUBLIQUE DIP bayer Fa £
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Pour lacommune et les partenaires de I'école:

Meilleure connaissance des projets, des besoins et
attentes des écoles et des différents partenaires associés

Soutien du DIP:
- expertise, suivi des projets, évaluation supports
pedagogiques,
- aide pour la recherche de fonds,
- réseau, bonnes pratiques a disposition

Faire des économies d’échelle

Meilleur ancrage des ecoles au niveau du territoire,
culture commune, idée du "mieux Vivre ensemble"

il
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EDUCATION EN VUE DU
DEVELOPPEMENT DURABLE

https://edu.ge.ch/site/edd/
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https://edu.ge.ch/site/edd/wp-content/uploads/sites/30/2018/04/IMG_5139-Medium.jpg
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